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WNIOSEK
o dopuszczenie do postepowania administracyjnego na prawach strony

Zgodnie z art. 31 k.p.a. Stowarzyszenie Ekologiczne EKO-UNIA z siedzibg we Wroctawiu
ul. Bialoskémicza 26 zglasza wniosek o dopuszezenie do postgpowania na prawach strony
1 zawiadomienia jej o kazdym toczacym sie postgpowaniu administracyjnym w przedmiocie
okredlenia warunkow zabudowy dla inwestycji polegajacej na budowie chlewni na dziatce 8/1 obreb

Swigciechéw, gmina Drawno.

Uzasadnienie
Stowarzyszenie wskazuje, iz spetnia wymogi art. 44 ust. 1 ustawy o udost¢pnianiu informacji
0 Srodowisku i jego ochronie, udziale spoleczenstwa w ochronie $rodowiska oraz oceny
oddzialywania na $rodowisko i jest organizacja ekologiczng w my$l art. 3 ust. 1 pkt. 10 Ustawy,
w ktorej statucie zamieszczone 83 cele zwigzane z ekologia, jak réwniez prowadzi dziatalno$é
statutowg w zakresie ochrony $rodowiska lub ochrony przyrody, przez minimum 12 miesi¢cy przed

dniem wszczecia postepowania.

W oparciu o zapisy Statutu Stowarzyszenia Ekologicznego EKO-UNIA zasadne Jjest zadanie
o dopuszczenie do postgpowania na prawach strony. Odzialywanie planowanego przedsiewziecia
polegajgcego na budowie chlewni na dzialce 8/1 obreb Swie;ciechéw, gmina Drawno nie jest bez
znaczenia dla §rodowiska, zycia i zdrowia mieszkancéw. Za udziatem Stowarzyszenie Ekologicznego

EKO-UNIA w postepowaniu przemawia wazny interes spoleczny majacy na celu zapewnienie
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maksymalnej ochrony §rodowiska w zwiqzku z realizacja przedsigwzigcia, ktére moze znaczaco na

nie oddziatywac.

Gléwnym celem statutowym Stowarzyszenia‘ sg dziatania podejmowane na rzecz ochrony
érodowiska, a teze te potwierdzaja cele dziatania Stowarzyséenia ujete w Rejestrze Stowarzyszen,
innych organizacji spotecznych i zawodowych, fundacji oraz samodzielnych publicznych zakiadow
opieki zdrowotnej Krajowego Rejestru Sadowego. W5rdd nich zawieraja si¢ m.in..

1. dzialalno$é publiczna uznana za dziatalno$¢ pozytku publicznego obejmujaca dziatania na

rzecz ekologii, ochrony zwierzat, ochrony dziedzictwa przyrodniczego,

2. promocja inicjatyw z tworzeniem i wspotpracg z podmiotami gospodarczymi zajmujgcymi

si¢ dziatalno$cig proekologiczna,

3. dziatalno§¢ zmierzajaca do poprawy stanu prawnego w zakresie ochrony $rodowiska;

4. wspicranie dzialalno$ci naukowej dotyczacej ochrony srodowiska.

Powohujac si¢ na powyzsze cele statutowe oraz uwzgledniajgc przemawiajacy za tym interes

spoteczny, wnosze o dopuszczenie Stowarzyszenia do udzialu w przedmiotowym postepowaniu.
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W zalgczeniu:
1. Aktualny odpis z KRS
2. Statut Stowarzyszenia Ekologicznego EKO-UNIA
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Wydruk informagji pobranej w trybie art. 4 ust. 4aa ustawy 2 dnia 20 sierpnia 1997 r. o Krajowym Rejestrze Sadowym,
posiada moc dokumentu wydawanego przez Centraing Informacje, nie wymaga podpisu | pieczed,

CENTRALNA INFORMACIA KRAJOWEGO REJESTRU SADOWEGO
KRAJOWY REJESTR SADOWY

Stan na dzien 15.07.2019 godz. 10:35:45
Numer KRS: 0000003647

Informacja odpowiadajgca odpisowi aktualnemu

Z REJESTRU ST OWARZYSZEN, INNYCH ORGANIZACII SPOLECZNYCH I ZAWODOWYCH,
FUNDACJI ORAZ SAMODZIELNYCH PUBLICZNYCH ZAKLADOW OPIEKY ZDROWOTNEJ

PODMIOT NIEWPISANY DO REJESTRY PRZEDSIEBIORCOW

~{27.06.2019

g [WRvI NS-RE'I.KRS/17114/19/558

SAD REJONOWY DLA WROCLAWIA-FABRYCZNEI WE WROCEAWIU, VI WYDZIAL
GOSPODARCZY KRAJOWEGO_ REJESTRU SADOWEGO

Dziat 1

2 STOWARZYSZENIE
REGON: 272570548, NIP: 9541980345

STOWARZYSZENIE EKOLOGICZNE "EKO-UNIA” Z SIEDZIBA WE WROCEAWIU
IrezESTR STOWARZYSZEN 1570 SAD OKREGOWY W KATOWICACH WYDZIAL I CYWILNY

Rubryka Izibi Hoae
{kraj POLSKA, woj. DOLNOSLASKIE, powiat M. WROCLAW, gmina

M. WROCEAW, miejsc. WROCEAW
\. BALOSKORNICZA, nr 26, lok. -—-, miejsc. WROCEAW, kod 50-134, paczta WROCEAW, kraj POLSKA

- ]

Brak wpiséw
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122.12.1994
118.12.1997 - ZMIANA NAZWY I SIEDZIBY ST OWARZYSZENIA

i14.12.2001R.
|ZMIANA PAR.2 PKT 1

2.03.2003 R. PAR.4 PKT 3-6, PAR.5 PKT 4; PAR.8 PKT 2; 11 PAR.12 PKT 4; PAR.13 PKT 1;
1 PAR. 16 PKT 4; PAR.18 PKT 3; PAR.24 PKT 2; PAR.26; PAR.27; PAR.39; PARA4C PKT 2.

'07.08.2004 R., DODANO W PAR. 4 PKT 7.
03.03.2007R.,, § 21 § 4; § 5 PKT 7 DO 10; § 12 UST. 1, § 22; § 29 UST. 2;§34

1.07.2011 R. - ZMIENIONC § 2, § 4,6 12, § 13, § 16,§ 17,§ 18, § 19, § 20, §22,§23, 824,
27,528, § 28A, § 29, § 29A, § 29B, § 29C, ROZDZIAL VII 1 VIII STATUTU

2.05.2012 R, ZMIENIONO § 4 STATUTU
115.12.2012 R, DODANO § 25 UST, 2 STATUTU 1
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Brak wpisow

Dziat 3

Brak wpiséw

| DZIAL. STOW ZMIERZA DO REALIZACII KONSTYTUCYINE] ZASADY ZROWNOW ROZW.CELE: SFERA
.| DZIAL PUBLICZNYCH UZNANA ZA DZIAt POZYTKU PUBLICZNEGO, OBEIM: DZIAL NA RZECZ
* 4| EKOLOGII, OCHR ZWIERZAT, OCHR DZIEDZICTWA PRZYRODNICZEGO, WSPIERANIE I
/| KOORDYNOWANIE INICIATYW OBYWATELSKICH. POSZUKIW ROZWIAZAN SYSTEMOWYCH, TECH.
| TECHNOL. OSIAGN. CELU. PROMOCIA INICIATYW Z TWORZENIEM 1 WSPOEPR Z PODM GOSP.
| ZRIMUIACYMI STE DZ. PROEKOLOGICZNA,. DZIAL ZMIERZ DO POPR STANU PRAWNEGO W ZAKR OCHR
| SRODOWISKA I REALIZACTI ZASADY ZROWNOWAZONEGC ROZWOIU BALTYKU. DZIAL WSPOM
| ROZWGI WSPOLNOT I SPOLECZNOSCI LOK. DZIALANIE NA RZECZ POMOCY DORADCZE] T SZKOL

/| ORAZ ZROWNOW ROZWOIU OBSZAROW WIEISKICH, DZIAL NA RZECZ PODTRZYMYWANIA TRADYCIL
NARODQWE] I PIELEGNOWANIA POLSKOSCI, ROZWOIU SWIAD NAR, OBYW I KULT. NAUKA,
EDUKACIA, OSWIATA T WYCHOWANIE, WSPIER DZIAL. NAUK OCHRONY SRODOWISKA, DZIAL NA
RZECZ OCHRONY I PROMOCII ZDROWIA, DZIAL WSPOM ROZWOI GOSP, W TYM ROZWOI
PRZEDSIEBIORCZOSCL, ROZW SWIADOMOSCI EKONOM. 1 POPIERANIE PRZEDSIEBIORCZOSCI
| ZGODNIE Z ZASADA ZROWNOWAZONEGO ROZWOIU. KRAJOZNAWSTWO ORAZ WYPOCZYNEK DZIECT,
MLODZIEZY I DOROSLYCH, DZIAE WSPIER ROZWO3 TURYSTYKL UPOWSZECHN. I OCHRONA PRAW
.| KOBIET ORAZ DZIAL. NA RZECZ ROWNYCH PRAW KOB. I MEZ. KULTURA, SZTUKA, OCHRONA DOBR
KULTURY I TRADYCII, M.IN. INICJOWANIE WSPIERANIE INICI KULTURALNYCH. DZIAL. NA RZECZ
0SOB NIEPELNOSPR. UPOWSZECH KUL FIZ, SPORTU, PROMOCIA ZATRUDNIENIA M.IN. DZIAY DO
|STWORZ "ZIELONYCH" MIEJSC PRACY. AKTYWIZACIA ZAWOD LUDNOSCI WIEJSKIED. UPOWSZECH I
| OCHRONA WOLNOSCI T PRAW CZEOWTEKA SWOBOD OBYWATELSKICH. DZIAL NA RZECZ BUDOWY
SPOLECZENSTWA OBYWATELSKIEGO SZERZENIA TOLERANCIL. UPOWSZECH I OCHRONA PRAW
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KONSUMENTOW DZIAL NA RZECZ INT EUROPEISKIE] ROZWIIANIA KONTAKTOW I WSPOLPRACY
MIEDZY SPOtECZENSTWAMI.DZIAL NA RZECZ TWORZENIA PLASZCZYZN POZNANIA I POROZUMIENIA
MIEDZY NARODAMI EUROPY. WSPIER DZIAL NA RZECZ LIKW BARIER UTRUDNIAJ WSPOLPR I
KONTAKTU MIEDZY NARODAMI EUROPY PROMOCIA I ORG WOLONTARIATU.

94, 99, Z, DZIALALNOSC WYDAWNICZA, SZKOLENIOWA T INSTRUKTAZOWA
94, 99, Z, WYGLASZANIE PRELEKCII, ORGANIZOWANIE SEMINARIOW

94, 99, Z, INICJOWANIE I POPIERANIE DZIALAN OBYWATELSKICH I SAMORZADOWYCH DO
STOSOWANIA NOWOCZESNYCH TECHNIK OCHRONY SRODOWISKA

94, 99, 7, GROMADZENIE ZBIOROW INFORMACYINYCH Z ZAKRESU OCHRONY $RODOWISKA,

| ZROWNOWAZONEGO ROZWOIU, BUDOWY SPOELECZENSTWA OBYWATELSKIEGO I SZERZENIE
| TOLERANCII

|94, 99, Z, UDZIELANIE POMOCY PRAWNE]

94, 99, Z, WSPOLPRACA Z ORGANIZACIAMI T INSTYTUCIAMI, KTGRYCH PROGRAMY I
| DZIALALNOSCI SA ZBIEZNE Z CELAMI STOWARZYSZENIA

. 94 99, Z, ORGANIZOWANIE SZKOLEN, KONFERENCIL, WARSZTATOW, IMPREZ PUBLICZNYCH,
| SPOTKAN, WYSTAW, A TAKZE INNYCH FORM DZIALALNOSCT

4, 99, Z, PROWADZENIE DZIALALNOSCI INFORMACYINE)

94, 99, Z, NAWIAZYWANIE KONTAKTOW I WYMIANE DOSWIADCZERN 7 INNYMI
ORGANIZACIAMI I INSTYTUCIAMI W KRAJU I ZAGRANICA

94, 99, Z, NAWIAZYWANIE KONTAKTOW 1 WSPOEPRACE Z AUTORYTERAMI 2YCIA
SPOLECZNEGO, KULTURALNEGO, POLITYCZNEGO, WEADZAMI SAMORZADOWYMI 1

PANSTWOWYMI, PRZEDSIEBIORCAMI I ICH ORGANIZACIAME, SZKOLAMI WYZSZYMI I
NAUKOWYML

’ Brak wplsow

Dziat 4

Brak wpisdw

Brak wpisow




Strona bz 7

Brak wpisow

Dziat 5

Brak wpisow

Dziat &

Brak wpisow

Brak wpisdw

Brak wpisow

Brak wpisow
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Brak wpisow
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adres strony internetowey, na ktdrej sq dostepne informagje z rejestru: ekrs.ms.gov.pl
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STATUT STOWARZYSZENIA EKOLOGICZNEGO EKO-UNIA

ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE, NAZWA, TEREN DZIALANIA, SIEDZIBA
§1

1. Stowarzyszenie nosi nazwe: Stowarzyszenie Ekologiczne EKO-UNIA, zwane w skrécie
ZKO-UNIA, a dalej w statucie Stowarzyszeniem.

2. Stowarzyszenie jest stowarzyszeniem zarejestrowanym, dziatajacym na podstawie prawa o
stowarzyszeniach, posiadajacym osobowos¢ prawna.

§2

L. Siedziby Stowarzyszenia jest Wroclaw.
2. Stowarzyszenie dziata na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej i poza jej granicami.

§3

Stowarzyszenie moze byé cztonkiem krajowych i migdzynarodowych s{owarzyszcr'l o
podobnym lub zblizonym profilu dziatania.

ROZDZIAL I
CELE I FORMY DZJALANIA STOWARZYSZENTA
§4

Drialalnos¢ Stowarzyszenia zmierza do realizacji konstytucyjnej zasady zréwnowazonego
rozwoju. a przedmiotem dziatania Stowarzyszenia jest sfera zadan publicznych, uznana za
dzialalno$¢ pozytku publicznego prowadzona nieodplatnie, obejmujaca:
1. Dziatania na rzecz ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa
przyrodniczego, w tym m.in.
a) Wspicranie i koordynowanie inicjatyw obywatelskich zmierzajacych
do realizacji konstytucyjnej zasady zréwnowazonego rozwoju — ekorozwoju.
b) Poszukiwanie rozwiazan systemowych, technicznych t
technalogicznych umozliwiajacych osiagniccie celu.
c) Promocja inicjatyw zwiazanych z tworzeniem i wspélpraca z
podmiotami gospodarczymi zajmujacymi si¢ dziatalnoscig proekologiczna.
d) Podejmowanie dziatan zmierzajacych do poprawy stanu prawnego w
rzakresic ochrony $rodowiska i realizucji zasady ZIOWNOWwazonego rozwoju.
e) Dziatania na rzecz zréwnowazonego rozwoju sektora ryboldwstwa,
ochrony Ballyku i przybrzeznych obszaréw rybackich. SRC LAV
2. Dziatalno$¢ wspomagajacaq rozw6j wspélnot i spolecznoé ',_,l&]galnyphz wXym min.
dziatanie na rzecz pomocy doradezej i szkoleniowey t‘foylfz‘fz’;l‘%ﬁ'@@avs'@ onego
rozwoju obszaréw wiejskich. I3 LTS




3. Drziafania na rzecz podtrzymywania tradycji narodowej, pielegnowania polskosci oraz
rozwoju Swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowe;.

4. Nauka, edukacja, oswiata i wychowanie, w tym m. in.

a) Edukacja mtodziezy i uczniéw,

b) Edukacja dorostych, w tym nauczycieli,

c) Inicjowanie wszelkich form aktywnosci mtodziezy i dorostych,

d) Edukacja miedzykulturowa,

e) Wspieranie dziatalnodci naukowej w zakresie ochrony $rodowiska
1 zréwnowazonego rozwoju.

Dziatania na rzecz ochrony i promocji zdrowia.

Dziatania wspomagajace rozwdj gospodarczy, w tym rozwdj przedsiebiorczosci,

w tym m. in. rozwijanie §wiadomosci ekonomicznej i popieranie przedsigbiorczosci

zgodnie z zasada zréwnowazonego rozwoju.

7. Krajoznawstwo oraz wypoczynek dzieci, miodziezy i dorostych, w tym m. in.
dziatania wspierajace rozwoj turystyki.

8. Upowszechnianie i ochrone praw kobiet oraz dziatalno$é na rzecz rownych praw
kobiet i mezezyzn.

9. Kultura, sztuka, ochrona débr kultury i tradycji, w tym m. in. inicjowanie i wspieranie
inicjatyw kulturainych.

10. Dziatania n4 rzecz os6b niepetnosprawnych.

11. Upowszechnianie kultury fizyczne; i sportu.

12. Promocja zatrudnienia i aktywizaciji zawodowej os6b pozostajacych bez pracy
1 zagrozonych zwolnieniem, w tym m.in. .

a)  Dzialania zmierzajace do stworzenia »Zielonych" miejsc pracy.
b)  Aktywizacja zawodowa ludnosci z obszaréw wiejskich.

13. Upowszechnianie i ochrona wolnoéci i praw cztowieka oraz swobdd obywatelskich, a
takze dzialan wspomagajacych rozw@j demokracji, w tym m. in. dziatania na rzecz
budowy spoleczenistwa obywatelskiego i szerzenia tolerancii.

14. Upowszechnianie i ochrona praw konsumentéw.

15. Dziatania na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktéw i wsp6lpracy
miedzy spoleczenistwami, w tym m. in,

a) Dzialania na rzecz tworzenia plaszczyzn poznania i porozumienia pomigdzy
narodami Europy.

b) Wspieranie dzialan na rzecz likwidacji barier utrudniajacych wspdlprace i
kontakty pomigdzy narodami Europy.

16. Promocja i organizacja wolontariatu.

o

§5

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

L. Dziatalnos¢ wydawnicza, szkoleniows, i instruktazowa,

2. Wyglaszanie prelekcji, organizowanie seminariéw i kursow.

3. Inicjowanie i popieranie dziatan obywatelskich i samorzadowych do stosowania
nowoczesnych technik ochrony srodowiska.

4. Przez gromadzenie zbioréw informacyjnych z zakresu ochrony srodowiska,
ZIOWnowazonego rozwoju, budowy spoteczeristwa obywatelskiego i s,,ze_;‘éfﬁi‘?tb“te@ncji.

- Udzielanie pomocy prawnej. _#f:“\ L N "'i«“_“\

- Wspdlpraca z organizacjami i instytucjami, ktoérych programy i dzi{éﬁé[;/%s'ﬁ ﬁ"ﬁbi_éi‘r_lwé.z

> IR LA

[=a N

celami Stowarzyszenia.




7. Organizowanie szkoles, konferencji, warsztatow, imprez publicznych, spotkan, wystaw, a
takze innych form dziatalnosci.

8. Prowadzenie dziatalnosci informacyjnej.

9. Nawigzywanie kontaktow i wymiang do$wiadczen z innymi organizacjami i instytucjami
w kraju i zagranica.

10.Nawiazywanie kontaktow i wspolprace z autorytetami zycia spofecznego, kulturalnego,
politycznego, wtadzami samorzadowymi i panstwowymi, przedsiebiorcami i ich
organizacjami, szkotami wyzszymi i naukowcami.

ROZDZIAL I

CZLONKOWIE, ICH PRAWA I OBOWIAZKI

§6
Czlonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna, ktora ukonczyta 18 rok
zycia, ma pelng zdolnoséé do czynnosci prawnych i nie jest pozbawiona praw publiczaych.

§7
Czlonkiem wspierajacym moze by¢ osoba fizyczna lub prawna.

§8
Warunkiem przyjecia w poczet cztonkéw Stowarzyszenia jest:
1. Ziozenie piscmnej deklaracji wstapienia oraz podjecie w terminie miesigca uchwaty
Zarzadu o przyjeciu w poczet czlonkéw.
2. Od uchwaly Zarzadu odmawiajacej prawo przyjecia w poczet czlonkéw przystuguje prawo
odwotania si¢ w terminie 14 dnj do Walnego Zebrania.

§9

Czlonek zwyczajny ma prawo:

1. wybieraé i byé wybieranym do wtadz Stowarzyszenia,
2. uczestniczy¢ w dzialalnosci Stowarzyszenia,

3. podejmowad i zgtaszaé inicjatywy majace na celu aktywizacjg dziatalnosci Stowarzyszenia,
4. korzystaé z pomocy Stowarzyszenia.

§ 10

Obowigzkiem cztonka ZWYCzajnego jest:

1. aktywne uczestnictwo w pracach Stowarzyszenia,

2. propagowanie w spoleczenstwie dzialalno$ci Stowarzyszenia,

3. przesirzeganie postanowien statutu i uchwat wladz Stowarzyszenia,
4. regularnc oplacanie skladek.

§11
) TRTEAWITIN
Czlonek wspierajacy nie posiada czynnego i biernego prawa wyborczego, do*wiadz. “
foe

"'c\;‘_
Stowarzyszenia, przyznaje si¢ mu tylko glos doradczy. S g




§12

. Utrata czlonkostwa nastepuje wskutek:

. Wystgpienia ze Stowarzyszenia,

- wykluczenia uchwaly Zarzadu z powodu nieprzestrzegania Statutu,

. skre$lenia z listy cztonk6éw na podstawie uchwaty Zarzadu za nie oplacanie skladek
cztonkowskich w ciagu 2 lat, brak aktywnego uczestnictwa w pracach Stowarzyszenia,
szkodzenie dobremu imieniu Stowarzyszenia,

. Smierci,

. likwidacji osobowosci prawnej, dotyczy to cztonka wspierajacego

2. Od uchwaly Zarzadu o wykluczeniu lub skresleniu zainteresowany ma prawo wniesienia

odwolania do Walnego Zebrania w terminie 14 dni od daty doreczenia uchwaty.

O G R o~
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ROZDZIAL 1V
ZASADY DZIALANIA STOWARZYSZENIA
§13

1. Uchwaly wladz Stowarzyszenia zapadaja zwykta wiekszoscia gloséw w glosowaniu
Jawnym przy obecnosci co najmniej potowy cztonkéw. Glosowanie moze tez przebiegaé w
trybie tajnym, gdy zazada tego co najmniej 1/3 zebranych.

2. Czlonkowic Komisji Rewizyjnej moga braé udziat w posiedzeniach zarzadu z glosem
doradczym. '

3. Prawo glosowania na Walnym Zebraniu Czlonk6éw maja tylko czlonkowie.

4. W razie ustapienia czlonka Zarzadu, Zarzad Stowarzyszenia moze dokooptowaé nowego
cztonka. Podobnie w przypadku ustapienia cztonka Komisji Rewizyjnej, Komisja moze
dokooptowa¢ nowego cztonka. Liczba dokooptowanych cztonkéw nie moze przekraczac
1/3 ogdlnej ilodci cztonkdéw pochodzacych z wyboru.

5. Kadencja wiadz trwa 3 lata.

ROZDZIAL V
WLADZE STOWARZYSZENIA
§14
Wiadzami Stowarzyszenia sa:
1. Walne Zebranie Czionkéw Stowarzyszenia,

2. Zarzad Stowarzyszenia,
3. Komisja Rewizyjna.

§ 15
Walne Zebranie Cztonkéw Stowarzyszenia jest najwyzsza wladzg Stowarzyszenia. Walne

Zebranie moze by¢ Zwyczajne lub Nadzwyczajne. /ﬂ_j{m
s )
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§$16

1. Walne Zwyczajne Zebranic Czlonkéow zwoluje Zarzad Stowarzyszenia.

2. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkow Stowarzyszenia zwoluje Zarzad na podstawie:

(1) uchwaly Zarzadu Stowarzyszenia,

(2) wniosku Komisji Rewizyjnej,

(3) zadania co najmniej 1/3 czlonkow,

3. Walne lub Nadzwyczajne Zebranie Cztonkéw powinno sig¢ odbyé najpozniej w terminie
3 miesigey od daty powzigcia uchwaty lub zgloszenia wniosku albo zadania.

4. Zawiadomienie 0 walnym zebraniu winno by¢ rozesfane na pi$mie co najmniej na
1 miesigc od dnia zebrania. W przypadkach nie odbycia walnego zebrania w oznaczonym
terminie Zarzad Stowarzyszenia zwoluje nastgpne walne zebranie w drugim terminie.

§17

Walne lub Nadzwyczajne Zebranie Czlonkdw jest prawomocne, gdy bierze w nim udziat:
1. w pierwszym terminie co najmniej polowa zrzeszonych cztonkow
2. w drugim terminie niezaleznie od ilosci obecnych na zebraniu cztonkow.

§18

Do kompetencji Walnego Zebrania Czlonkéw nalezy:

1. uchwalenie zmian w Statucie Stowarzyszenia, . -

2. uchwalenie programéw dziatalnosci Stowarzyszenia,

3. odwotanie i wybor czlonkéw whadz Stowarzyszenia z uwzglednieniem § 23. Wybrane
wiadze winne si¢ ukonstytuowaé w ciggu 7 dni od dnia wyboru.

4. rozpatrywanic sprawozdan z dziatalnoéci wiadz Stowarzyszenia i udzielanie absolutorium,

5. podejmowanie uchwal w sprawie nabycia, zbycia i obcigzenia nieruchomosci stanowigcych
majatek Stowarzyszenia,

6. uchwalenie wysokosci sktadek cztonkowskich,

7. uchwalenie regulaminéw wewngtrznych organéw statutowych Stowarzyszenia,

8. zatwierdzenie uchwat Zarzadu odnosnie przystapienia lub wystapienia 7 innych krajowych
lub migdzynarodowych Stowarzyszen o zblizonym profilu dziatania,

9. rozpatrywanie innych spraw dotyczacych dziatalnoéci Stowarzyszenia, jego oddziatow,
organéw lub czlonkdw, a nie zastrzezonych na rzecz innych organéw,

10. podejmowanie uchwat w sprawie rozwigzania Stowarzyszenia.

§19

Walne Zebranie Cztonkéw zwotuje Zarzad Stowarzyszenia nie rzadziej niz raz w roku.

§20
1. Do waznosci uchwat podejmowanych przez walne zebranie wymagana jest konieczna
obecnos¢ co najmniej potowy ogélunej liczby cztonkow zwyczaj nych 2 T
2. Uchwaly zapadajg w trybie okre$lonym w § 13 ust. 1. P ‘

3. Wyjatek stanowig uchwaly o zmianie Statutu i rozwigzania Stowarzyszema d‘rd wi nos'ci,




ktorych wymagana jest wigkszo$¢ kwalifikowana 2/3 gtoséw obecnych na walnym
zebraniu.

§21

1. Glosowanie jest jawne.

2. Na zadanie co najmniej 1/3 obecnych czlonkow przewodniczacy zebrania zarzadzi
glosowanie tajne.

§22

1. Zarzad Stowarzyszenia sktada sig¢ z 5-7 czlonkéw, wybranych przez Walne Zebranie na
3 letnig kadencje.

2. W sklad Zarzadu Stowarzyszenia wchodza: Prezes, dwéch Wiceprezeséw oraz dwéch do
czterech Czlonkéw Zarzadu.

§23

1. Uzupehienie sktadu Zarzadu w liczbie nie wigkszej niz 1/3 sktadu dokonaé moze Zarzad
Stowarzyszenia.

2. Uzupetnienie sktadu Komisji Rewizyjnej w liczbic nie wickszej niz 1/3 sktadu dokonaé
moze Komisja Rewizy)na.

3. W przypadku woli uzupetnienia przekraczajacego 1/3 skiadu organéw, o ktérych mowa w
ust 1. i 2., moze dokona¢ go Walne Zebranie zwolane w trybie okreslonym w § 16.

§ 24

Do kompetencji Zarzadu nalezy w szczegélnosci:

1. realizacja uchwat walnego zcbrania,

2. ustalenie planéw dziatalnosci i budzetu Stowarzyszenia, w tym projektow realizowanych

przez Stowarzyszenie,

3. sprawowanie pieczy nad majatkiem Stowarzyszenia oraz podejmowanie decyzji
w sprawach majatkowych z wyjatkiem spraw okrestonych w § 18 ust. 5 1 10.

- przyjmowanie, skreslenie i wykluczanie czlonkéw Stowarzyszenia,

. zwolywanie walnego zebrania cztonkéw,

. ustalenie sposobu poboru sktadek czlonkowskich,

. reprezentowanie ‘Stowarzyszenia na zewnatrz,

8. kicrowanie biezaca dziatalnoscia Stowarzyszenia,

9. zatwierdzanie pracownikéw Stowarzyszenia.

~1 N B

$25

1. Uchwaly Zarzadu s podejmowane zwykla wigkszosciq glosow w obecnosci co najmnie;j
1/2 ogblnej liczby jego cztonkow, w tym Prezesa Stowarzyszenia lub jego Zastepcy.

2. Oswiadczenia woli i akty prawne podpisuje w imieniu Stowarzyszenia Prezes samodzielnie
lub dwéch cztonkow Zarzadu tacznic

x ;_{,.’-.1 CraaTN
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§27

1. Komisja Rewizyjna jest organem kontrolnym Stowarzyszenia. Sktada sie z 3-5 czlonkow
powotanych przez Walne Zebranie na 3 letnig kadencje.

2. Komisja Rewizyjna wybiera ze swojego grona przewodniczacego i pracuje w oparciu o
regulamin zatwierdzony przez siebie

3. Czionkiem Komisji Rewizyjnej moze zosta¢ tylko osoba, ktdra nie zostala skazana

prawomocnym wyrokiem za przestepstwo z winy umyslnej.

.§ 28

Do zadan Komisji Rewizyjnej nalezy:
1. kontrola co najmniej raz w roku catoksztattu dziatalnosci Stowarzyszenia, a w
szczegolnoscei gospodarki finansowej,
2. kontrola oplacania sktadek cztonkowskich,
3. przedstawianie Zarzadowi uwag i wnioskdw dotyczacych dzialalnosci Stowarzyszenia,
4. sktadanie na Walnym Zebraniu sprawozdania wraz z oceng dzialalnos$ci Zarzadu
i zglaszanie wnioskéw w przedmiocie absolutorium dla Zarzadu

§29

1. Czlonkowie Komisji Rewizyjnej maja prawo uczestniczy¢ w obradach Zarzadu jako
doradcy i majg prawo wysuwac wnioski odnosnie prac Zarzadu.

2. Czionkowie Komisji Rewizyjnej maja prawo wgladu do wszelkich dokumentéw
merytorycznych 1 finansowych Stowarzyszenia.

3. Czlonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga byé cztonkami Zarzadu ani pozostawaé z nimi
w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub podlegtosci z tytulu zatrudnienia.

4. Czlonkowie Komisji Rewizyjnej mogg by¢ odwolani przed uplywem kadencji przez Walne

Zebranie wigkszoécia 2/3 gloséw, przy obecnosci, co najmniej polowy uprawnionych do
glosowania.

5. Czlonkowie Komisji Rewizyjnej nie otrzymuja z tytutu petnienia funkeji wynagrodzenia,
natomiast otrzymuja z tego tytutu zwrot uzasadnionych kosztow.

ROZDZIAL VI
MAJATEK STOWARZYSZENIA
§30

1. Majatek Stowarzyszenia stanowi mienie uzyskane lub nabyte przez Stowarzyszenie w toku
jego dzialania.

2. Dochodami Stowarzyszenia sa:
a) subwencje od 0s6b prawnych,
b) darowizny, spadki, zapisy,
c) dotacje, odsetki bankowe,
d) dochody z majatku Stowarzyszenia,
€) dochody z dziatalnosci gospodarcze;j.




~ 3. Caly dochéd 7 dzj

IBREY JHONOINY crmiBrR csrniona

Tomee mearedds odesnpann CRINNAN

prywatnym lub organizacjom dziatajacym dla zysku, za wyjatkiem zwrotu naleznych im
kosztéw lub Wynagrodzenia za prace, lub j ako zaplata za rzeczy zakupione przez
Stowarzyszenie Zgodnie z ich ceng rynkows. Zaden z cztonkow Stowarzyszenia nie ma

0s6b trzecich, w Szezegolnoscei jezeli przekazanie to nastepuje bezplatnie [ub na
preferencyjnych warunkach,

3. Zabrania sig wykorzystywania majatku Stowarzyszenia na rzecz cztonkéw, czlonkow

030D trzecich chyba, ze to wykorzystanie bezposrednio wynika z cely Statutowego ,

4. Zabrania sig zakupu towardw lub ustug od podmiotéw, w kté
organizacji, cztonkowie Jej organdw lub pracownicy oraz ich 0séb bliskich na zasadach
innych niz w stosunky do 0s6b trzecich lub Po cenach wyzszych niz rynkowe.

realizacji celéw, o ktérym mowa w § 4.
2. Dzialalnos¢ w zakresie realizacji celow, o ktérych mowa §4 podiega wyodrebnieniu od
dziatalnosci gospodarczej w sposéb Zapewniajgcy nalezyta identyﬁkach pod wzgledem

Or1ganizacyjnym i rachunkowym.

atalnosci gospodarczej Przeznaczany jest na realizacje celéw, o ktérym
mowaw §4.
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ROZDZ1AL, vi1
ROZWIAZANIE STOWARZYSZENIA

§34

Pozarzadowe;j Organizacji proekologicmej okres'lonej W Uchwale, o ktérej mowa W ust.1,

ROZDz1AY, Vi1
POSTANOWIENIA KONCOwE

§35
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