RADA MIEJSKA

w

DRAWNIE UCHWALA NR XXXIV/177/2017
RADY MIEJSKIEJ W DRAWNIE

z dnia 27 czerwea 2017 r.

zmieniajaca uchwal¢ w sprawie zasad udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska
kierownicze w szkolach i przedszkolu, ustalenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru
godzin zaje¢é pedagogow oraz ustalenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin
zaj¢¢ nauczycieli realizujagcych w ramach stosunku pracy obowigzki okreslone dla
stanowisk o réznym tygodniowym obowiazkowym wymiarze godzin

Na podstawie art. 42 ust. 7 pkt 2 1 3 w zwiazku z art. 91d pkt. 1 ustawy z dnia 26
stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U z 2016 r. Nr 1379 ze. zm.) Rada Miejska w

Drawnie uchwala co nastgpuje:

§1. W Uchwale Nr XX/106/16 Rady Miejskiej w Drawnie z dnia 24 maja 2016 r. w sprawie
zasad udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin
nauczycielom, ktorym powierzono stanowiska kierownicze w szkotach i przedszkolu,
ustalenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ pedagogdéw oraz ustalenia
tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zajeé nauczycieli realizujacych w ramach
stosunku pracy obowigzki okreslone dla stanowisk o r6znym tygodniowym obowigzkowym
wymiarze godzin wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:

1) w § I ust. 1 otrzymuje brzmienie:
»1. Nauczycielom, ktorym powierzono stanowiska kierownicze w szkotach i przedszkolu
obniza sig tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i
opiekuniczych, okreslonych w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela o liczbe godzin zaje¢
stanowiacych roznicg migdzy obowiazujacym nauczyciela tygodniowym wymiarem zajeé, a
wymiarem okreslonym w tabeli:

Lp. | Stanowisko Tygodniowa liczba godzin Obnizka tygodniowego
kierownicze. obowigzkowego wymiaru obowigzkowego wymiaru
zajec. zajec
1 Dyrektor przedszkola 22 18
25 21
2 Dyrektor szkoty 18 13
3 Wicedyrektor szkoty 18 11

2) w §2 dodaje sig ust. 3 -5:
»»3. Ustala sig¢ tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zaje¢ logopedy w ilosci 20 godz.




4. Ustala sig tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zaje¢ doradcy zawodowego w ilosci
20 godz.”

5. Ustala si¢ tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zaje¢ tyflopedagoga w ilosci 20
godz.”

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Drawna.

§3.Uchwata  podlega  ogloszeniu ~w  Dzienniku  Urzedowym = Wojewddztwa
Zachodniopomorskiego 1 wechodzi w Zycie z dniem 1 wrze$nia 2017 1.




Uzasadnienie:

Nauczyciele zajmujacy stanowiska kierownicze w szkole lub placowce oswiatowej
realizujg zajecia w obnizonym wymiarze w stosunku do okre$lonego w art. 42 ust. 3 ustawy z
dnia 26 stycznia 1982 r. Karta nauczyciela (Dz. U z 2016 r. Nr 1379 ze. zm.) tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin zajg¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.
Wielkos¢ obnizki zalezy od wielkosci 1 typu szkoly oraz zakresu obowiazkow i
odpowiedzialnosci. Zasady udzielania i rozmiar obnizki okresla Rada Miejska.

W zwiazku z pismem z dnia 7 czerwca 2017 r. Dyrektora Przedszkola Miejskiego w
Drawnie Pani Zofii Radziwon w sprawie zmniejszenia dyrektorowi do 4 godzin bezposrednie;
pracy z dzie¢mi podziat w zaleznosci od ilosci godzin w etacie wygladatby nastepujaco:

- przy realizacji zaje¢ w grupie szeSciolatkow (obowigzkowy wymiar godzin zajec-
22 godz.)- obnizka wynosi 18 godz. tzn. dyrektor obowiazkowo pracuje 4 godziny
tygodniowo,
- przy realizacji godzin w pozostatych grupach (obowiazkowy wymiar godzin zaje¢-
25 godz.)- obnizka wynosi 21 godz. tzn. dyrektor obowiagzkowo pracuje rowniez 4 godziny
tygodniowo.

Pani Dyrektor wyjasnia, Ze z uwagi na fakt iz w przedszkolu sa trzy grupy dzieci na 5
godzin od 8.00-13.00 nie ma mozliwosci realizowania godzin dyrektorskich, poniewaz
nauczyciel wypracowuje swoj etat 25 godzin. Pozostate 2 grupy pracuja od. 6.30-16.00 1 7.30-
15.00, i sa obslugiwane przez 3 nauczycielki, ktére wypracowuja godziny etatowe. Poza tym
w kazdym oddziale moze pracowac tylko 2 nauczycieli zgodnie z §12 ust. 2 rozporzadzenia
MEN z dnia 17 marca 2017 r. w sprawie szczegdlowej organizacji publicznych szkét i
publicznych przedszkoli (Dz. U z 2017 r. poz. 649). W zwiazku z powyzszym dyrektor nie
moze jako trzeci nauczyciel realizowa¢ swoich godzin. W projekcie organizacyjnym na rok
szkolny 2017/2018 dyrektor wchodzi do réznych grup codziennie po dwa razy na %2 do 3
godzin- brak innej mozliwosci planowania. Taka sytuacja dezorganizuje prace dyrektora tym
bardziej iz w przedszkolu wszystkie prace biurowe wykonuje sam. Nie ma etatu sekretarki ani
kadrowej. Dyrektor samodzielnie obstuguje programy SIO, prowadzi ksiege korespondencji,
przygotowuje i realizuje umowy cywilnoprawne dla rodzicow. Wykonuje wszystkie
czynno$ci zwiazane z ochrong danych osobowych, sam wykonuje czynno$ci zwiazane z
zatrudnianiem pracownikow, prowadzi akta osobowe i wiele innych spraw pedagogicznych.

W niniejszej uchwale proponuje si¢ réwniez obnizenie godzin dla wicedyrektora
szkoty podstawowej. Dyrektor Szkoty Podstawowej w Drawnie Pani Jolanta Fatalska
wnioskuje pismem z dnia 9 czerwca br o obnizenie godzin wicedyrektorowi do 7 godzin.
Przy realizacji obowigzkowego wymiaru godzin zajeé w ilosci 18 — obnizka wynosi 11 godzin
czyli wicedyrektor pracuje obowiazkowo 7 godzin w tygodniu (sa to zajecia dydaktyczne,
opiekuncze 1 wychowawcze). Pani Dyrektor uzasadnia, ze od 1 wrze$nia br. wdrazana bedzie
reforma o$wiaty, w wyniku ktorej wiaczone zostang do Szkoly Podstawowej w Drawnie
oddzialty Gimnazjum Publicznego w Drawnie zlokalizowane w innym budynku szkolnym.
Zmiany kadrowe 1 organizacyjne w nowo powstalej placowce, zarzadzanie dwoma
budynkami oraz nadzorowanie i monitorowanie realizacji podstawy programowej z zakresu
szkoly podstawowej i gimnazjum (20 oddziatlow) wymagaé bedzie od kadry kierowniczej
wigkszego zaangazowania i czasu na czynnosci administracyjne.

W Uchwale Nr XX/106/16 Rady Miejskiej w Drawnie z dnia 24 maja 2016 r. w
sprawie zasad udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin



nauczycielom, ktorym powierzono stanowiska kierownicze w szkolach i przedszkolu,
ustalenia tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢ pedagogdéw oraz ustalenia
tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli realizujacych w ramach
stosunku pracy obowiazki okreslone dla stanowisk o réznym tygodniowym obowigzkowym
wymiarze godzin, zostaly ustalone godziny tylko dla pedagoga i psychologa. W niniejszej
uchwale na podstawie art. 42 ust. 7 pkt. 3 Karty Nauczyciela ustala sie rowniez tygodniowy
obowiazkowy wymiar godzin zaje¢ logopedy, tyflopedagoga (specjalista zajmujacy sie
edukacja 1 rehabilitacja niewidomych i stabo widzacych) oraz doradcy zawodowego
(prowadzi zajgcia zwiazane z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu w celu wspomagania
uczniow w podejmowaniu decyzji edukacyjnych i zawodowych). W nowym rozporzadzeniu
MEN z dnia 28 marca 2017 r. w sprawie ramowych planow nauczania dla publicznych szkot
wprowadzono zajgcia z doradztwa zawodowego, ktore beda odbywaly sie w klasie VII i VIII
szkoty podstawowej. Od 1 wrzesénia planuje sie¢ w przedszkolu zajecia dla osob niewidomych,
ktore beda prowadzone przez nauczyciela z odpowiednimi kwalifikacjami. Natomiast zajecia
z logopeda sa prowadzone zardéwno w przedszkolu jak i w szkole podstawowej. Poprzednia
uchwala nie obejmowata nauczycieli-logopedow, gdyz ich prace traktowano jako tozsama z
pracg nauczycieli przedmiotow edukacyjnych.
Biorac powyzsze pod uwage przyjecie niniejszej uchwaty uznaje si¢ za zasadne.



